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Inlan av verksamhetsutvecklare till Tillvaxtverket

Vi pa Tillvaxtverket arbetar for konkurrenskraftiga foretag och héallbar
utveckling i alla delar av Sverige. Vi erbjuder kunskap, natverk och mojligheter
till investeringar. Det ger direkt nytta till foretag, och ocksa forutsattningar for
foretag, kommuner och regioner att mota framtidens utmaningar. Tillvaxtverket
ar en nationell myndighet med regional narvaro pa nio orter.

Vi soker nu for inldn en verksamhetsutvecklare som vill vara med och bidra till
Tillvaxtverkets mal.

Ditt uppdrag

I rollen som verksamhetsutvecklare ingar att leda och delta i arbetet med
regeringsuppdrag samt att stétta myndigheter i deras verksamhetsutveckling for
att gora det enklare for foretag. Arbetet bedrivs saval pa strategisk som operativ
niva och du behover ha god forstaelse for hur métet mellan foretag och offentlig
forvaltning ser ut inom regeltunga branscher. Irollen ingar att du pa olika satt
fangar upp foretagens behov av enkla kontakter med myndigheter och bidrar till
att ta fram forslag pa losningar. Arbetet sker i ndra samverkan med olika
offentliga aktorer och det ar en viktig del av arbetet att forsta och ta hansyn till
olika intressen och att skapa ett bra och konstruktivt samarbetsklimat. I rollen
ingar dialog och samarbete med bade foretag och foretagsrepresentanter/
branschorganisationer.

Exempel pa arbetsuppgifter som skulle kunna bli aktuella:
Facilitera erfarenhetsutbyte mellan myndigheter genom konferenser, traffar och
digital kommunikation.
¢ Folja upp myndigheters arbete med effektiva handlaggningstider och
forbattrad service. Stotta myndigheterna kring val av metod for
uppfoljning av handlaggningstider och kundnojdhet.
e Stotta myndigheters arbete med att utveckla digitala tjanster for foretag
och ta fram handlaggarstod och vagledande information till foretag.
e Skriva rapporter och ta fram policyrekommendationer till myndigheter
och regeringen som ett led i arbetet med att forenkla foretagens
kontakter med myndigheter.

Du kommer att medverka i kommunikationsinsatser inom enhetens omrade
béde internt och externt.
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Enheten/avdelningen

Pa Tillvaxtverkets avdelning Forenkling jobbar vi med att skapa enkla
myndighetskontakter for foretag. Om du ar intresserad av samhallsutveckling ar
det hir ett jobb for dig. Enhetens ansvar ar bl.a. att bidra i utvecklingen av
innehall och tjanster pa verksamt.se, forenkla tillstandsprocesser i niara
samverkan med ansvariga myndigheter och minska och forenkla foretagens
uppgiftslamnande till myndigheter pa nationell, regional och kommunal niva.

Ditt tjanstgoringsstalle ar Stockholm. Resor i tjansten forekommer.

Krav

Vi soker dig som har:

e Minst tre ars aktuell arbetslivserfarenhet av verksamhetsutveckling pa
béde operativ, taktisk och strategisk niva som Tillvaxtverket bedomer
relevant.

e Relevant arbetslivserfarenhet med verksamhetsutveckling i offentlig
forvaltning.

e Minst tva ars aktuell arbetslivserfarenhet med forenkling av tillstands-
eller anmélningsprocesser, uppgiftslimnande eller andra liknande
erfarenheter som Tillvixtverket bedomer relevant.

e God formaga att uttrycka dig enkelt och tydligt pa svenska och engelska.

Foljande dr meriterande:

e God erfarenhet av att projektleda pa bade operativ, taktisk och strategisk
niva som Tillvaxtverket bedomer relevant.

e Erfarenhet av att kunna leda arbete med att omsatta verksamhetens och
foretagens behov till digitala 16sningar utifran mojligheterna med
befintlig och ny teknik.

e Erfarenhet av digital forvaltning ur ett strategiskt perspektiv samt
utvecklingen av digital forvaltning i Sverige.

¢ Goda kunskaper i processmodellering, god erfarenhet av att leda
workshops, sjalvstandigt planera, driva och genomfora aktiviteter samt
kan motivera andra.

Som person soker vi dig som ar relationsskapande med god
samarbetsforméga, strategisk, analytisk och mél- och resultatinriktad.

Vi lagger stor vikt dina personliga egenskaper.
Hur du ansoker om maojligheten att bli utlanad
Tjansten ar ett inlén pa heltid om cirka 6 manader fran tilltrade. Start i

september eller enligt 6verenskommelse.

Om du ar intresserad kontakta 1 forsta hand din narmsta chef for att diskutera
mojligheten till att vara utldnad. Du kan dven stilla fragor kring in- och utlan till
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din myndighets kontaktperson for Rorlighet i staten. Fragor om tjansten kan
stéllas till Lena Eckerdal Rimsten, tfn 08-681 97 15

Intresseanmaélan skickas senast den 30 juni till HR-partner Jenny Edstrom,
jenny.edstrom @tillvaxtverket.se.

Tillvdxtverket deltar i samarbetet Rorlighet i staten, som med grdnslos
utveckling vill gora staten till Sveriges bdsta arbetsplats. Lds mer om
samarbetet har.

Arendenummer: A 2025-1494

Tillvaxtverket vill tillvarata de kvaliteter som en jamn konsférdelning samt
etnisk och kulturell méangfald tillfér verksamheten. Vi efterstravar en
arbetsmiljo dar varje medarbetare ges mojlighet att kombinera yrkes- och

privatliv for balans i livet.

Valkommen med din ansokan!
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